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Hodnotiaca sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach $koly za S§kolsky rok 2014/2015

(v sitlade s Vyhlaskou MS SR ¢.9/2006 Z.z. o Struktiire a obsahu sprav, o vychovno-
vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skol a skolskych zariadeni)

Kontaktné idaje Skoly

Nazov §koly | Obchodné akadémia, KapuSianska 2, Michalovce
Telefonne ¢islo | 056/6425593
Faxové ¢islo | 056/6441423
Elektronicka adresa | skola@oami.sk
Internetova adresa | http://oami.edupage.org; www.oami.sk

KoSicky samospravny kraj,

2 9 M
Zriadtovatel Namestie Maratonu mieru 1, 042 66 KoSice

Riaditel’ Skoly | Anna Brhlikov4, Ing. 838/5%2%?17203’
Zastupcovia riaditel’a | Edita Dzurjova, Ing. 056/6425593
Rada S$koly | Predseda: Jan Varady, Mgr. 056/6425593
Tajomnik: Alena Hres¢akova, Mgr. 056/6425593

Certifikat kvality: $kola nema certifikat kvality

Historia skoly:

Obchodna akadémia Michalovce mé kratku historiu. Jej vznik sa datuje od 1. 9. 1993, kedy sa
otvorili dve triedy 1. rocnika s po¢tom Ziakov 68. Tak sa zaplnila medzera v sieti strednych §kol v
okrese. Do tohto Casu Ziaci, ktori mali zaujem o Stidium ekonomickych predmetov Studovali na OA
v Humennom, TrebiSove a Vranove nad Topl'ou.

Z hladiska zriadovatela a financovania je obchodna akadémia rozpoctové organizacia, jej
zriad’ovatel’ je KoSicky samospravny kraj KoSice. Sme Statna Skola, fungujica na demokratickych
zasadach a principoch, kde sa doraz kladie na odbornost’, etiku, zdravie a bezpecnost’, kde sa mézu
uplatnit’ nadani a talentovani Ziaci. VSetci Ziaci maju priestor pre spolocensky a kultirny Zivot.
Riaditel’kou skoly je od jej vzniku Ing. Anna Brhlikova. Na skole vyucuje 23 ucitel'ov internych a 1
externy ucitel. Na vyucovanie sluzi 10 klasickych tried, 4 triedy na delené vyucovanie, 2 odborné
ucebne na vyucovanie ADK, 2 odborné u€ebne na vyucovanie informatiky a vypoctovej techniky,
kde sa vyuziva pocitacova siet’ a internet mikrovinym pripojenim, pristupnym 24 hodin denne pocas
celého roku. V tomto Skolskom roku bola zriadend ucebnia pre vyucbu uctovnictva. Ucebiia je
vybavena poditaémi, interaktivnou tabulou a dataprojektorom, novymi poéitadovymi stolmi. Skola
nema vlastni telocviciiu, preto na vyucovanie telesnej vychovy vyuziva priestory gymnastickej
saly, posiliovilu a stolnotenisovil herfiu, ako aj Sportové ihriskd v aredli parku Skoly ako



volejbalové, tenisové, basketbalové a streetbalové. Ziaci na svoju zaujmovi &innost pouZivaju
ucebne PC, u¢ebne ADK, aj ucebnu uctovnictva, ktoré su pristupné na Internet aj po vyucovani, ako
aj d’alSie priestory Skoly. Aj v tomto Skolskom roku sa uskuto¢nil Ples obchodnej akadémie, ktory
organizuje Studentska spolocnost’, ktora je zapojena do programu aplikovanej ekonomie firmy
Junior Achievement Slovensko. Nie je cielom tejto kratkej informacie hovorit' o umiestneniach
ziakov nasej Skoly, ale mame ziakov, ktori v slovenskych kolach skoncili na poprednych miestach.
Medzi pravidelné sGtaze organizované pre ziakov st najmd olympiady v cudzich jazykoch,
matematické sutaze pre ziakov strednych odbornych $kol, koreSpondencné matematické sutaze,
sutaze v ludskych préavach, v uctovnictve, ekonomike, v réznych disciplinach v ramci
stredoskolskej odbornej ¢innosti, ale aj vo vytvarnych sut'aziach.

Tradi¢ne sa Skola zucastiiuje sut'azi v 'ahkej atletike a stolnom tenise, pravidelnym sa stal na Skole
Beh Terryho Foxa, Deil narcisov, Maturantskd kvapka krvi a d’alSie podujatia, kde Ziaci ukazuju
nielen svoj vzt'ah k tadiu, ale aj svoj vztah k problémom spolo¢nosti. Ziaci sa mozu stravovat’ v
Skolskej jedalni, obcerstvenie si mézu zakupit’ v Skolskom bufete.

Tento rok oslévila nasa Skola uz 21 rokov od svojho zalozenia.

|. poslanie a vizia

1. Nasa skola je Statna Skola, fungujica na demokratickych zasadach a principoch. Od jej vzniku
do 30. 6. 2015 ukon¢ilo $tidium maturitnou skuskou 1541 absolventov. Obchodna akadémia si
postupne buduje dobré meno medzi strednymi odbornymi Skolami v okrese, Vv KoSickom
samospravnom kraji, ale aj na Slovensku. Podla hodnotenia firiem, ktoré uskutocnili
zamestnavatelia na zaklade prieskumu spolo¢nosti AKO a madiamedia v ramci S$vajéiarsko-
slovenského projektu Uradu vlady SR — Odborné vzdelavanie a priprava pre trh prace sa nasa $kola
umiestnila ako Osma najlepSia strednd odbornd Skola v KoSickom kraji z celkového poctu
Sest'desiatich strednych odbornych $kol. Celkovo Skoly hodnotilo 2000 firiem podla viacerych
kritérii. Posudzovali napr. celkovl pripravenost’ absolventov pre prax, iniciativu $kol pri hl'adani
spoluprace s podnikmi a hl'adanie prace pre absolventov, ale aj dizku odbornej praxe §tudentov,
kvalitu ich praktickej pripravy acelkovy imidZ Skoly. Tieto informacie boli uvedené
vV Hospodarskych novinach zo dna 25. januara 2015.

2. Sme skolou, ktord sa snazi o odbornt pripravu Ziakov pre prax a Stidium na vysokych Skolach,
ako aj na vel'mi dobré zvladnutie cudzich jazykov a uplatnenie sa naSich absolventov na trhu prace
nielen v Slovenskej republike ale aj v zahrani¢i. Uplatnenie ziaka v praxi je cielom aj vysledkom
nasej prace.

3. Nasi ziaci sa mozu uplatnit’ na rdéznych sutaziach a v projektoch. Vsetkym ziakom davame
priestor pre spoloéensky a kultirny Zivot. Ziakom umoZiiujeme rozvijat sa aj v mimogkolskej
¢innosti a v zaujmovych kruzkovych ¢innostiach.



SWOT analyza $koly:

Silné stranky:

zaujem uchadzacov o Stadium
(predpoklad naplnenia prvych ro¢nikov),
komplexnost’ skoly a jej poloha (Skola,
stravovacie zariadenie, Sportovy areal),
kvalita a skusenost’ pedagogickych
zamestnancov,

jednotné pdsobenie vedenia Skoly,
dobré vybavenie Standardnych

a odbornych ucebni, kabinetov,
zabezpecenie odbornej praxe Ziakov 3. a
4. ro¢nika v organizaciach v okrese
Michalovce,

zaujem podnikatel'skych subjektov

0 absolventov Studijného odboru,

nizke % nezamestnanosti nasich
absolventov,

zaujem ziakov o ziskavanie jazykovej
sposobilosti hlavne v anglickom ,
nemeckom a ruskom jazyku (zaujem
ziakov sa prejavuje v ich ucasti na studiu
jazykov v ¢ase mimo vyucovania).

Slabé stranky:

nedostatok finan¢nych prostriedkov na
rekonstrukciu odbornych ucebni,
chybajuca telocvicna skoly, Skola
vyuziva posiliioviiu a gymnasticku salu,
vonkajsie ihriska §koly a SOST
nedostatocna vybavenost modernych
jazykovych tried

PrileZitosti:

bezproblémové uplatnenie absolventov
Skoly v organizaciach v meste

a v okrese, ako aj mimo okresu
Michalovce,

dobre uplatnenie nasich absolventov

V pokrac¢ujucom $tadiu na vysokych
Skolach v SR a v zahranidi,

dobra a funkéna spolupraca so
zamestnavatel'mi a zriad’ovatelom, SPU
a SIOV ako predpokladu dobrych
koncep¢nych a poradenskych sluZzieb,
zosuladenie odbornosti Ziakov

s poziadavkami trhu prace na zaklade
analyz podnikatel'skych subjektov.
ucast’ v projektoch Modernizacia
vzdelavacieho procesu na SS, Gerpanie
finanénych prostriedkov EU

Ohrozenia:

nedostatok finan¢nych prostriedkov na
obnowvu a prevadzku $koly, nizke
normativne financovanie na Ziaka
obchodnej akadémie,

u niektorych ziakov nizka vedomostna
uroven prichadzajacich ziakov zo
zakladnych §kol,

slab$i zaujem ziakov o Skolskeé

a mimoskolské aktivity,

neochota casti rodi¢ov spolupracovat’
pri rieSeni problémovych situécii Ziakov




Vizia Skoly

Vyvoj za posledné roky ukazuje, ze naSa obchodné akadémia sa vel'mi dobre zaradila medzi stredné
Skoly vregione Michaloviec aKosického samospravneho kraja. Aj ked sme najmladSou
Z obchodnych akadémii v regione, zaujem o Studium na Skole zo strany Ziakov zakladnych $kol je
stale znacny, Skola dosahuje porovnatelné vysledky z obchodnymi akadémiami v regione, Ziaci
dosahuji vel'mi dobré vysledky, absolventi $koly sa pomerne dobre uplatfiuji na trhu prace, aj
v dalSom S$tadiu na vysokych Skolach. NaSa Skola sa v nezdvislom hodnoteni 2000 firiem na
zaklade prieskumu spolo¢nosti AKO a madiamedia v ramci S$vajéiarsko-slovenského projektu
Uradu vlady SR — Odborné vzdelavanie a priprava pre trh prace sa nasa $kola umiestnila ako dsma
najlepSia strednd odbornd Skola v KoSickom kraji z celkového poctu Sest'desiatich strednych
odbornych §kol. Na Skole posobi odborné vedenie Skoly a kvalifikovany uditel'sky zbor.
V Skolskom roku 2014/2015 nastapilo do 1. roénika 76 Zziakov denného S$tadia, ku koncu roka ich
pocet vzrastol na 78. Celkovy pocet ziakov Skoly bol na tirovni 242 pri pocte tried 10. Budtci
Skolsky rok by mal ostat’ na tej istej trovni. V tomto $kolskom roku sme vybudovali ucebiu
uctovnictva. Taktiez sme vymenou HDD za SSD v ucebni ADK ¢. 20 zrychlili PC, ¢im sme
vytvorili kvalitnejSie a porovnatelnejSie podmienky pre maturitni sktsku z praktickej odbornej
zlozky v porovnani S ostatnymi ué¢ebnami, v ktorych taktiez prebichala tato maturitna sktska.

NasSe ciele pre d’alSie $kolské roky

a/ zabezpeclit vychovno-vzdelavaci proces ziakov v doterajSich Studijnych odboroch nasledovne:

- rocne otvorit podla kapacitnych moznosti budovy $koly min. 3 triedy denného Studia
Studijného odboru 6317 M obchodnéa akadémia,

- stabilizovat’ pocet tried denného $tidia na OA na hranici 10 tried s po¢tom ziakov cca 250
ziakov,

- v spolupraci s Uradom préce, socialnych veci a rodiny zapojit’ $kolu do rekvalifikaénych
programov pre ziskanie certifikatov, resp. rozsirenia vzdelania,

- pokracovat vo vyucovani predmetov aplikovana ekonomia, ktory je zabezpecovany
Vv spolupraci s Junior Achievement Slovensko a v programe Banky v akcii,

b/ zabezpeCit materidlno-technické vybavenie atym prispiet ku skvalitneniu vychovno-
vzdelavacieho procesu - vymenou PC v u€ebni €. 16 (postupna vymena opotrebovanych PC),

¢/ rocne zabezpecovat udrzbu budov Skoly, exteriéru a interiéru tak, aby boli prevadzky schopné,
bezpecné a esteticke,

d/ stabilizovat’ personalne obsadenie pedagogickych a nepedagogickych pracovnikov s potrebnou
kvalifikaciou, odbornost'ou a odbornou praxou tak, aby sa udrzal sucasny stav,

e/ umoznit pedagogickym zamestnancom dalSie vzdelavanie, najmid priebeznym Stidiom,
prihlasenim sa na vykonanie 2. kvalifika¢nej skiSky, na pripravu zamerani na novu koncepciu
maturitnych skusok a pod.,

f/ zabezpecit ucelné vynakladanie prostriedkov Statneho rozpoc¢tu na mzdy a prevadzku skoly, dbat’
na dodrZiavanie platnej legislativy.



Vyhodnotenie

a/ Vv prijimacom konani pre Skolsky rok 2014/2015 sa prejavil zvySeny zaujem o Studium na
obchodnej akadémii oproti predchadzajucemu Skolskému roku, otvorili sme 3 triedy 1. ro¢nika so
76 ziakmi, ktorych pocet sa v priebehu Skolského roka zvysil na 78,

b/ pokracovali sme v zapojeni $koly do programu Aplikovanej ekondémie v spolupraci s Junior
Achievement Slovensko,

¢/ vytvorili sme nova ucebiu pre vyucbu uctovnictva. Pocitace, ktoré sme ziskali darovanim, sme
doplnili novymi monitormi, pracovnymi stolmi s pripojenim na internet. Z projektu Moderné
vzdelavanie — digitalne vzdelavanie pre VVP sme ziskali 1 interaktivnu tabul'u, ktora je umiestnena
Vv ucebni anglického jazyka az projektu Elektronizacia vzdelavacich systémov regionalneho
Skolstva sme ziskali dve interaktivne tabule — 1 je umiestnend v ucebni Uctovnictva a druha sluzi
pre vyucovanie informatiky. Ku kazdej interaktivnej tabuli bol dodany notebook a dataprojektor.
Tieto prostriedky IKT znac¢ne zlepsili a skvalitnili vyu€ovaci proces v tychto uc¢ebniach.

d/ wvylepsili sme materialne podmienky na vyucbu cudzich jazykov v uebni anglického jazyka
vybavenim novou didaktickou technikou cestou projektov,

e/ stabilizovalo sa personalne obsadenie uéitel'ského kolektivu a nepedagogickych zamestnancov,

f/ vsetci ucitelia vSeobecnovzdelavacich a odbornych absolvovali vzdelavanie v oblasti
ukoncovania Studia na strednych Skolach, uditelia absolvovali rad r6znych seminarov a Skoleni,
v skolskom roku 2014/2015 ziskali ucitelia r6znymi formami vzdelavania nové odborné poznatky,
viaceri z ucitelov vykonali 1. a 2. atestacnu skusku,

g/ snazili sme sa o ucelné a tsporné vynakladanie finanénych prostriedkov Skoly v zmysle platnej
legislativy.

Poslanie Skoly

Ciele aposlanie vychovy a vzdelavania vychadzaji z cielov stanovenych v Zakone o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon). Poslanie Skoly vyplyva aj z komplexnej analyzy Skoly.

Poslanim nasej $koly je nielen odovzdavat’ vedomosti a pripravovat’ naSich ziakov na povolanie
a ziskanie prvej kvalifikacie, ale aj formovat’ u mladych l'udi ich postoje, viest’ ich k dodrZiavaniu
etickych a l'udskych principov. Skola je otvorenou intituciou pre rodicov, socialnych partnerov
a Siroku verejnost’ s ponukou réznej vzdelavacej a spolocenskej ¢innosti. Poslanim skoly je nielen
vzdelavat’, ale aj vychovéavat.

Pedagogicka rada (PR) sa pocas celého roka riadila rokovacim poriadkom, zasadala podla planu prace
Skoly a riesila otazky suvisiace s vychovou a vzdelavanim, schvalovala navrh planu vykonov, kritéria
na prijimacie konanie, vyhodnocovaciu spravu $koly, upravy v SkVP, zmeny v $kolskom poriadku,
zaoberala sa pripomienkami a informéciami z porad riaditelov $kol, kontinudlnym vzdeldvanim
ucitel’ov, persondlnym a finanénym zabezpecenim chodu Skoly, priestorovymi a technicko-materialnymi
podmienkami, vol'bou ¢lenov rady Skoly po skonceni jej funkéného obdobia, zapojenim Skoly do
projektov, sut'azi a mimo vyucovacej ¢innosti skoly.

Za tym ucelom chceme
e umoznit’ vSetkym Ziakom pristup ku kvalitnému zdujmovému vzdeldvaniu a vol'nocasovym

aktivitdm, najmé podchytenia nadanych a talentovanych jedincov,



vytvarat’ motivaciu k uceniu, ktora ziakom umozni pokracovat’ nielen v d’alSom vzdelavani,
ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

podporovat’ Specifické zaujmy, schopnosti a nadania Ziakov,

formovat’ uceleny nézor na svet a vztah k zivotnému prostrediu,

vytvarat’ vztah k zédkladnym ludskym hodnotam ako je ucta a dovera, sloboda
a zodpovednost’, spolupraca a kooperacia, komunikacia a tolerancia,

uplatiovat’ nové metddy a formy vyucovania zavadzanim aktivneho ucenia, realizaciou
medzipredmetove] integracie, propagaciou a zavadzanim projektového a programového
vyucovania,

zabezpecit' kvalitné vyucovanie odbornych ekonomickych predmetov vyuzitim odbornych
ucebni — ucebni ADK, PC a uctovnictva,

vykonavat’ maturitné skusky odbornych predmetov na pocitacovych programoch — podvojné
uctovnictvo v programe firmy KROS — Omega s moznost'ou ziskania certifikatu ovladania
podvojného ucétovnictva,

zaviest do vyucovacieho procesu d’alsie programy ALFA a OLYMP, ktoré by priblizili
vyucovaci proces k praxi,

zabezpecit' kvalitné vyucovanie cudzich jazykov vyuzZitim jazykovych ucebni, udrzania
kvalifikovanych ucitel'ov pre vyucbu cudzich jazykov a zabezpecenim dobrych podmienok
pre vyucbu cudzich jazykov na $kole,

zohl'adnit’ potreby a individudlne moZnosti Ziakov pri dosahovani ciel'ov v Studijnom odbore
obchodna akadémia,

zabezpecCit’ variabilitu a individualizaciu vyucby,

vychédzat v tstrety ziakom so Specifickymi zdravotnymi problémami,

rozvijat Specifické zdujmy Ziakov,

vytvarat’ priaznivé socidlne, emociondlne a pracovné prostredie vo vyucovani.

Vyhodnotenie

do skolského zaujmového vzdelavania v Skolskom roku 2014/2015 sa zapojilo 244 ziakov,
na konci Sk. roka ich bolo uz iba 242,

na $kole v tomto skolskom roku pracovalo 21 kruzkov,

ucitelia, vedenie Skoly, ako aj vychovny poradca a koordinator prevencie pocas Skolského
roka kazdodennou ¢innost'ou posobili na Ziakov s ciel'om motivovat’ ich k lep§im Studijnym
vysledkom, pricom nezabudali na vychovni zlozku vychovno-vzdeldvacieho procesu
(prehlad vychovno-vzdelavacich vysledkov je v tabul'kach),

ziaci Skoly sa zlcastiiovali r6znych vedomostnych stt'azi a olympidd, kde prejavili svoje
zaujmy, schopnosti a nadanie a vzorne reprezentovali $kolu,

pocas Skolského roka sa zlepSilo materidlno-technické vybavenie Skoly zabezpecenim novej
didaktickej techniky a vybudovanim novej u¢ebne uctovnictva,

pri vSetkych ostatnych financnych nakladoch, najmé cien energii, je problém zasadne
vylepSovat materidlne podmienky odbornych ucebni ajazykovych ucebni, tu vidime
v budtcnosti cestu, kde bude ziaduca potreba zvySenych investicii, najmid Cerpanim
prostriedkov z eurofondov.
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Zamery
a/ podpora talentu, osobnosti a zdaujmu kazdého Ziaka s ciel’om:

rozvijat’ edukacny proces na baze skvalithovania vztahov medzi ucitelom — ziakom —
rodicom,

rozvijat' timovu spolupracu medzi ziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti
Z Gispechov,

vytvarat’ prostredie Skoly zalozené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom
pristupe i vzdelavani s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti ziaka,

odstrafiovat’ prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofobie, rasizmu a intolerancie
v sulade s Chartou zakladnych l'udskych prav a slobdd,

viest’ ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho ndzoru,

zapajat’ sa do projektov zameranych nielen na rozvoj skoly, ale aj na osvojenie si takych
vedomosti, zru¢nosti a kompetencii, ktoré ziakom prispeju k ich uplatneniu sa na trhu prace
na Slovensku a v krajinach Europskej tnie a k motivacii pre celozivotné vzdelavanie sa,
presadzovat’ zdravy zivotny §tyl,

vytvarat’ Siroku ponuku $portovych, zaujmovych a vol'nocasovych aktivit,

vytvarat’ fungujlici a motivaény systém merania vysledkov vzdelavania.

b/ skvalitnenie spoluprdce so socidlnym partnermi, verejnost’ou a ostatnymi Skolami na principe
partnerstva s ciel’om:

zapojit’ rodi¢ov do procesu $koly najmi v oblasti zaujmového vzdelavania a vol'noc¢asovych
aktivit,

podporovat’ spolupracu s rodi¢mi pri priprave a tvorbe skolského vzdelavacieho programu,
aktivne zapajat’ zamestnavatelov do tvorby Skolského vzdeldvacieho programu, rozvoja
zaujmového vzdelavania a skvalitiiovania vychovno-vzdelavacieho procesu,

spolupracovat’ so zriad'ovatel'om na koncepciach rozvoja odborného vzdelavania a pripravy
a politiky zamestnanosti v regione mesta a okresu Michalovce,

spolupracovat’ s podnikmi, v ktorych nachadzaji uplatnenie absolventi obchodnej akadémie,
vytvarat spolupracu so Skolami obdobného typu najméd v KoSickom kraji, vymienat’ si
poznatky a skusenosti z oblasti vzdelavania a vychovy ziakov,

rozvijat’ spolupracu s nadaciami, r6znymi organizaciami a i¢elovo zameranymi Utvarmi na
zabezpecenie potrieb ziakov.

¢/ zlepSenie estetického prostredia budovy Skoly a najblizSieho okolia s ciel’om:

zlepsit prostredie v triedach a spolo¢nych priestoroch skoly,

zabezpecit’ financné zdroje na modernizaciu odbornych ucebni,

vybudovat’ viacicelové Sportové ihrisko,

dbat’ na udrzanie dobrého stavu hygienickych priestorov Skoly, ako aj funkcnost
teplovodného vykurovania v triedach ana chodbach skoly, najmd na funk¢nost
termostatickych ventilov vykurovacich telies,

upravit’ min. jednu triedu na rozsirenie doplnkovych ¢innosti skoly vzhl'adom na realizaciu
kurzov pre verejnost’, zabezpecenie Skoleni a inych vzdelavacich akeii,

vyuzit' materidlno-technicky al'udsky potencidl pre ziskanie doplnkovych finan¢nych
zdrojov, reagovat’ na vypisané granty a projekty,

pravidelne sa starat’ o pravu okolia Skoly.



d/ zlepSenie imidZu Skoly, jej vonkajSej propagdcie a uplatneni sa absolventov Skoly na trhu
prdce s ciel’om:
e dosahovanim vel'mi dobrych vychovno-vzdelavacich vysledkov skoly,
o reSpektovanim potrieb a zadujmov ziakov a ich rodicov, vytvaranim priaznivého pracovného
prostredia,
e zlepsit povedomie Skoly vo verejnosti propagaciou Skoly v elektronickych a printovych
médiach,
e pravidelnou aktualizaciou webovej stranky $koly.

Vyhodnotenie:

« v skolskom roku 2014/2015 sme prehibili spolupracu s rodiémi zlepsenim komunikacie
prostrednictvom internetovej ziackej knizky, ¢o sa ukdzalo ako vel'mi efektivny
komunika¢ny sposob,

e rodicia sa vel'mi aktivne zapajali do rieSenia problémov skoly aj finanénou pomocou, cestou
rozpo¢tu  rodicovského  zdruzenia, ziskanim dalSich finanénych prostriedkov
zaregistrovanim sa ako poberatelom 2 % dane, ako aj aktivnou ucastou zvolenych
zastupcov rodi¢ov v rade skoly,

o Skola sa zapojila do kratkodobych projektov, cez ktoré sa vylepSilo materidlno-technické
vybavenie uéebne anglického jazyka a jednej odbornej ucebne uctovnictva - interaktivne
tabule a notebooky. Zarovenn sme ziskali pocitate formou daru od firmy Teplareni KoSice
a.S., zvlastnych zdrojov azo zdrojov z2 % dane sme doplnili chybajuce hardvérové
zariadenia (monitory) a softvérové vybavenie tejto ucebne, ako aj materidlne vybavenie
(stoly) do tejto ucebne,

e 6 ucitelia vykonali 2. atestaciu, ostatni absolvovali aktualizaéné, Specializa¢né, inovaéné
vzdelavanie a tiez funkéné vzdelavanie,

o ziaci Skoly v 21 kruzkoch zaujmového vzdelavania cestou vzdelavacich poukazov ziskali
vela novych poznatkov, vedomosti, zru¢nosti anavykov, ktoré sa aktivne prejavili
v roznych vedomostnych, kultarnych a Sportovych sitaZziach na trovni Skoly, najlepsi
reprezentovali Skolu na vySSej Grovni, najmi v regiondlnych a krajskych sut’aziach.

Ciele v skolskom roku 2014/2015

Ciele vyplyvaji zo zdkladnych pedagogickych absolventov Skolského vzdeldvacieho programu
obchodné akadémia Vv Studijnom odbore 6317 M obchodna akadémia (ziaci 1., 2. a 3. ro¢nika) a
v studijnom odbore 6317 6 obchodna akadémia (ziaci 4. ro¢nika) a profilu absolventa skoly a jeho
celkovej charakteristiky a poziadaviek kladenych na absolventa, ako v oblasti vSeobecného
vzdelania, pozadovanych odbornych zru¢nosti a osobnostnych predpokladov a vlastnosti. Aby sme
dospeli k tomuto ciel'n, je potrebné nielen vzdelavat, ale aj vychovavat. Nase ciele v systéme
vychovy avzdeldvania spocivaji v cielavedomom a systematickom rozvoji poznavacich
schopnosti, emocionalnej zrelosti ziaka, motivacie k stistavnému zdokonal'ovaniu sa, prosocialneho
spravania, etiky, sebaregulacie ako vyjadrenia schopnosti prevziat zodpovednost’ za seba a svoj
rozvoj atvorivost. Toto je zabezpeCené nielen systematickym riadenim vyucovacieho procesu
prostrednictvom vedenia Skoly, predmetovych komisii a samotnych ucitelov, nielen cestou
vyucovacich hodin, ale aj osobnym prikladom, kontrolnou ¢innost'ou vedenia skoly, vykonavanim



pedagogického dozoru nad ziakmi, planovanim a organizovanim réznych akcii prostrednictvom
planu prace skoly.

a)

b)

c)

realizdacia stratégie rozvoja skoly s dorazom na:

e uplatiovat nové metddy a formy vyuCovania zavaddzanim aktivneho ucenia, realizaciou
medzipredmetove] integracie, propagaciou a zavadzanim projektového a programového
vyucovania,

e zabezpecCit' kvalitné vyucovanie cudzich jazykov vytvorenim jazykovych ucebni, udrzania
kvalifikovanych ucitel'ov pre vyucbu cudzich jazykov a zabezpecenim dobrych podmienok
pre vyucbu cudzich jazykov na skole,

e skvalitnit vyucbu informacnych akomunikaénych technoldgii zabezpeCenim novym
technickym vybavenim odbornych ucebni aplikovanej informatiky ako aj ostatnych ucebni
a podporovanim d’alSieho vzdeldvania ucitel'ov v oblasti informaénych technologii,

e zohladnit potreby a individuélne moZnosti ziakov pri dosahovani cielov v §tudijnom odbore
obchodné akadémia a v Skolskom vzdeldvacom programe,

e rozvijat §pecifické zaujmy Ziakov,

e vytvarat' priaznivé socialne, emocionalne a pracovné prostredie v teoretickom a praktickom
vyucovani,

o zavadzat progresivne zmeny v hodnoteni ziakov realizéciou priebeznej diagnostiky,

o zachovavat prirodzené heterogénne skupiny vo vzdeldvani.

podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdého Ziaka s cielom:

e rozvijat edukacny proces na béaze skvalitiovania vzt'ahov medzi ulitefom — Ziakom —
rodic¢om,

e rozvijat' timovl spolupracu medzi ziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti
Z Gispechov,

o vytvarat prostredie Skoly zalozené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom
pristupe 1 vzdelavaniu s dorazom na aktivitu a slobodu osobnosti Ziaka,

e odstranovat’ prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofobie, rasizmu a intolerancie
v sulade s Chartou zdkladnych l'udskych prav a slobdd,

o viest ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho nazoru,

e zapajat’ sa do projektov zameranych nielen na rozvoj Skoly, ale aj na osvojenie si takych
vedomosti, zru€nosti, a kompetencii, ktoré Ziakom prispeju k ich uplatneniu sa na trhu prace
na Slovensku a v krajinach Europskej tnie a K motivacii pre celozivotné vzdelavanie sa,

e presadzovat zdravy Zivotny §tyl,

e vytvdrat’ Siroku ponuku Sportovych, zaujmovych a vol'noc¢asovych aktivit,

e vytvarat’ fungujici a motivacny systém merania vysledkov vzdeldvania.

zlepSenie estetického prostredia budovy skoly a najblizsieho okolia s cielom:

o zlepsit’ prostredie v triedach a spolocenskych priestoroch skoly, vymal'ovat’ triedy a chodby
Skoly, urobit’ Upravy v krytinach tried a ostatnych miestnostiach Skoly,
e podla finanénych moznosti vybudovat’ viacicelové Sportové ihrisko,



e dbat na udrzania dobrého stavu hygienickych priestorov Skoly, najmi na funkcnost
termostatickych ventilov vykurovacich telies,

e upravit’ vybrané triedy na rozSirenie doplnkovych Cinnosti Skoly vzhl'adom na realizéciu
kurzov pre verejnost,, zabezpecenie Skoleni a inych vzdelavacich akcit,

e vyuzit materidlno-technicky al'udsky potencidl pre ziskanie doplnkovych finan¢nych
zdrojov, reagovat’ na vypisané granty a projekty,

e pravidelne sa starat’ o tipravu okolia Skoly.

Vyhodnotenie:

e Vv skolskom roku 2014/2015 sme doplnili materidlno-technické podmienky na vyucovanie
cudzich jazykov pri dodrzani 100 % kvalifikovanosti vSetkych ucitel'ov cudzich jazykov,

e 70 ziakov 4. ro¢nika uspesne ukoncilo §tidium vykonanim maturitnej skusky (z toho 1
ziaCka z minulého $kolského roku a 1 ziak nesplnili podmienky pre vykonanie MS v
riadnom termine)

e 70 ziakov 4. ro¢nika vykonalo PCOZ rieSenim suvislého prikladu z uétovnictva
V uctovnickom programe Omega,

e 4 Vv 8kolskom roku 2014/2015 sme zohl'adnili potreby a individualne zaujmy ziakov 3. a 4.
ro¢nika arozvoj ich Specifickych zdujmov volbou predmetov, ktoré v tychto ro¢nikoch
Studovali,

e pri hodnoteni ziakov ucitelia vyuzivali Metodicky pokyn ¢.21/2011 na hodnotenie
a klasifikaciu Ziakov SS,

e na komunikaciu s rodi¢mi uéitelia vyuzivaju internetova ziacku knizku,

o Vv skolskom roku 2014/2015 sme vytvorili vhodné pracovné podmienky pre uditelov aj
ziakov Skoly s dorazom na skvalitnenie vyucby, ale aj na aktivitu a slobodu osobnosti Ziaka,
vytvorili sme pre Zziakov pomerne pestri ponuku zaujmovych aktivit v zdujmovom
vzdeldvani a v mimovyucovacej ¢innosti,

e vo vychovnej praci sme uplatiiovali smernicu RS ¢&. 1/2007 o prevencii a rieSeni pripadov
Sikanovania ziakov,

e pocas Skolského roka sme trvalo udrziavali Cisté a hygienické prostredie v triedach,
a ostatnych priestoroch Skoly, dbali sme o Upravu okolia Skoly.



Il. udaje o pocte ziakov skoly vratane ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami

Pocet Ziakov $koly spolu 242

Z toho dievéat 146

Pocet tried spolu 10

a) Polet Ziakov v dennej forme $tudia 242

Z toho dievcat

==
ol
o))

Pocet tried denného stadia

Pocet ziakov v nadstavbovej forme Stadia

Z toho dievcat

Pocet tried nadstavbového Stadia

Pocet Ziakov v pomaturitnej forme Studia

Z toho dievcat

Pocet tried pomaturitného studia

b) Pocet Ziakov v externej forme Studia

Z toho dievcat

Pocet tried v externej forme Studia

Pocet ziakov vo vecernej forme Studia

Z toho dievcat

Pocet tried veCernej formy Studia

Pocet Ziakov v dialkovej forme Studia

Z toho dievcat

Pocet tried dial’kovej formy $tadia

OO0 |0|0|0O|0O|0|0|0|0|0O|Oo|O0|Oo|Oo

c) Pocet Ziakov s inym vyucovacim jazykom ako
slovenskym z celkového poctu Ziakov/ z toho dievcat

(@)

d) | Pocet Ziakov so Sportovou pripravou z celkového
poctu Ziakov/ z toho dievcéat

e) Pocet zaclenenych Ziakov spolu/z toho dievcat 1/1

f) Pocet Ziakov diStancnej forme Studia

Z toho dievcat

Pocet tried v diStancnej forme Stadia

9) Pocet Ziakov, ktori prerusili Stadium

h) | Polet ziakov, ktori boli zo $tidia vyliceni

i) Pocet Ziakov, ktori prestipili z inej Skoly

)] Pocet Ziakov, ktori prestupili na ina $kolu

NI~ OO~ OIO|O

K) Pocet Ziakov, ktori maju povolenu individualnu
formu vzdelavania

o

) Pocet Ziakov, ktori zanechali Stadium

o

m) | Pocet Ziakov , ktori $tuduji podPa § 40 zakona ¢.
245/2008 Z.z. — stadium jednotlivych vyucovacich
predmetov

n) Iny dovod zmeny 0




lll. Gdaje o pocte prijatych ziakov do prvého roc¢nika strednej Skoly

Ziaci boli prijati na zaklade vysledkov vykonanej prijimacej skuisky z predmetov slovensky jazyk a
literatiira a matematika, na zéklade schvalenych kritérii pre prijatie Pedagogickou radou skoly, ako
aj Radou skoly pri Obchodnej akadémii Michalovce.

1. kolo PS 2. kolo PS Zapisani | Stav Kk
kod | odbor plan | Prihlaseni | Prijati | Prihliseni | Prijati | Ziaci | 15.9.2014
6317 | obchodna 78 78 75 70 3 78 78
M akadémia
6329 | obchodné 0 0 0 0 0 0 0
M 01 | ainformacné
sluzby-MOV
IV. udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie ziakov podla
poskytovaného stupna vzdelania
2010/2011 |2011/2012 |2012/2013 |2013/2014 |2014/2015
Priemerny prospech za skolu: 2,08 1,91 1,94 1,84 1,78
Priemerny pocet vymeSkanych 126,82 137,99 156,67 125,54 113,19
hodin na Ziaka za Skolu:
Priemerny pocet 3,48 3,98 1,49 2,86 0,91
neospravedinenych
vymeskanych hodin na Ziaka za
Skolu:
Priemerny pocet 123,34 134,01 155,18 122,68 112,28
ospravedlnenych vymeSkanych
hodin na ziaka za $kolu:

Grafé. 1

Priemerny prospech za skolu:

W 2010/2011

W 2011/2012

2012/2013 m2013/2014

2014/2015




Graf é. 2

Priemerny pocet vymeskanych hodin
na Ziaka za Skolu:

m2010/2011 ™2011/2012 ®=2012/2013 m™2013/2014 2014/2015

Grafé. 3

Priemerny pocet neospravedinenych
vymeskanych hodin na ziaka za skolu:

m2010/2011 ™2011/2012 ®=2012/2013 m™2013/2014 2014/2015

Graf é. 4

Priemerny pocet ospravedinenych
vymeskanych hodin na ziaka za skolu:

m2010/2011 ™2011/2012 ®=2012/2013 m™2013/2014 2014/2015




1. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v §kolskom roku 2014/2015
v Studijnych odboroch s dlzkou $tidia 4 roky v dennej forme Stidia

pocet vymeskanych hodin na

prospech Ziaka za rok
S vyznamenanim éf,lg?ei prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
Ro¢- | Pocet Poéet 0 Poéet % Poéet % Po¢ % - o
nik Ziakov ziakov ziakov ziakov ;t 5 g s £ 5 g s £
o o 2% |88 |2%| &S
= a g A~ = & g
1. 78 33| 42,31 20| 25,64 251 3205| O 0 7751 | 99,37 40| 0,51
2. 59 18 | 30,51 19| 32,20 221 37129| 0 0 8231 | 138,51 39| 047
3. 35 15| 42,86 9] 2571 11| 31,43] O 0 4376 | 125,03 41| 1,17
4, 70 23 | 32,86 31| 44,29 15| 21,43 1 1,4 6814 | 97,34 100 | 1,43
Spolu 242 89| 36,78 79| 32,64 73| 30,17 1| 04| 27172 | 112,28 220 | 0,91
2. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v $kolskom roku 2014/2015
v inych formach Stidia (externé Stidium )
pocet vymeskanych
prospech hodin na Ziaka za rok
S vyznamenanim gglg?; prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
< Pocet Podet % Podet | % | Podet % Podet % - -
rofnik | 2oy | tiakov siakov siakov siakov 25 | E2 | 35| EE
spolu £ 2 £ £ 2%
o = a <
1. 0
2. 0
3. 0
4, 0
Spolu |0

3. Vysledky maturitnych skusok riadnom skiSobnom obdobi v $kolskom roku 2014/2015

3.1 Celkové hodnotenie

Kéd | Nazov odboru P N Spolu
odboru Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
63176 | Obchodna akadémia 69 1 1 0| 70 1
3.2 Externa ¢ast MS

Predmet Pocet Ziakov Percentil

Slovensky jazyk a literatura 70 45,1

Anglicky jazyk 66 97,3
Nemecky jazyk 1 0,0

Rusky jazyk 3 96,1
Matematika 16 75,6




3.2Externa ¢ast’ MS - opravna

Predmet Polet Ziakov Percentil
Anglicky jazyk 1 8,5
3.3 Interna ¢ast’” MS - pisomna forma

Predmet Pocet Ziakov | Hodnotenie
Slovensky jazyk a literatura 70 63,64
Anglicky jazyk 66 61,14
Nemecky jazyk 1 75,0
Rusky jazyk 3 88,3
3.3 Interna &ast MS —PCOZ — vyrie$enie sivislého prikladu v programe Omega
Predmet Pocet Ziakov Priemer
Ucétovnictvo 70 1,49

3.3 Interna ¢ast’ MS — pisomna forma — opravna

Predmet

Pocet ziakov

Hodnotenie

Anglicky jazyk

1

30,0

3.4 Interna ¢ast’ MS - ustna ¢ast’

Maturitny predmet Pocet ziakov Pocet ziakov Pocet ziakov Pocet ziakov Pocet ziakov | Priemerna

s prospechom 1 s prospechom 2 s prospechom 3 | s prospechom 4 ; prospechom | znamka
Slovensky jazyk 20 29 18 3 0 2,06
a literatira
Anglicky jazyk 19 31 10 5 0 2,02
Nemecky jazyk 3 1 0 0 0 1,25
Rusky jazyk 3 0 0 0 0 1,00
Matematika 10 1 0 0 0 1,09
Teoreticka Cast’ 44 18 5 3 0 1,53
odbornej zlozky
Vysledky maturitnych skiSok v mimoriadnom skuSobnom obdobi
Vv $k. roku 2014/2015 — september 2015
3.5 Celkové hodnotenie
Kéd | Nazov odboru P N Spolu
odboru Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
63176 | Obchodna akadémia 3 0 0 0 3 0
3.6 Interna ¢ast’ MS - dstna Cast’
Maturitny predmet Pocet ziakov Pocet ziakov Pocet ziakov Pocet ziakov Pocet ziakov | Priemerna

s prospechom 1 s prospechom 2 s prospechom 3 | s prospechom 4 ; prospechom | znamka
Slovensky jazyk 0 0 3 0 0 3
a literatra
Anglicky jazyk 0 0 3 0 0 3
Teoreticka Cast’ 0 0 0 3 0 4

odbornej zlozky




V. Zoznam studijnych odborov a ich zamerani, v ktorych skola

zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatnovanych uc¢ebnych

planov

Vzdelavacie programy skoly

Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch
v Skolskom roku 2014/2015

1. 2. 3. 4. Spolu

/SO s—kateg()ria gg;ll(;Zky MS SR resp. triedy | ziaci | triedy | ziaci | triedy | Ziaci y Ziaci triedy zZiaci
S0OS01
6317 M obchodna | SkVP obchodné akadémia
akadémia (1., 2. a 3. rocnik) 3| 78| 2] 59 2) 3B x| x o
6317 6 obchodna SkVP obchodna akadémia

- “ X X X X X X 3 70 3 70
akadémia (4. ro¢nik)
Celkom 3 78 2| 59 2 35 3 70 10 242

Vzdelavacie programy

Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch
v Skolskom roku 2014/2015

skoly

1. 2. 3. 4, Spolu
Ostatné formy $tiudia | Cislo schvalovacej
(externé Studium) dolozky MS SR resp. |triedy |Ziaci |triedy |zZiaci |triedy |Ziaci | triedy | Ziaci | triedy Ziaci

SOS-kategéria SOS01 | SVP

6317 M obchodna SkVP obchodna

akadémia akadémia ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
63176 obchodna SkVP obchodna

akadémia akadémia ) ) T ) ) ) ) ) )
Celkom - - - - - - - - - -
VI. vysledky uspesnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a

uplatnenie ziakov na pracovnom trhu alebo ich Uspesnost’ prijimania na

d’alSie Stadium.

Z celkového poctu absolventov v §kolskom roku 2014/2015 podiel absolventov na trhu prace

pokracuju pokracujui vojenska zamestnani nezamestnani celkom
v $tadiu v $tadiu sluzba k 30.9.2015 k 30.9.2015
na VS (iné druhy (profesionalna)
studia)
poet ziakov v 51 1 0 12 6 70
Studijnych
odboroch
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B nezamestnani k 30.9.2015




VIl. idaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikacného predpokladu

zamestnancov skoly

1. pedagogicki zamestnanci

Vekova Struktira vSetkych pedagogickych zamestnancov

.| do 30 Nad Spolu | Priemerny
Vek: rokov 31-40 | 41-50 | 51-60 | 61-65 66 | vietkych vek
Pocet: 0 1 7 15 0 1 24 52,88
Z toho Zien: 0 1 5 13 0 1 20 ;
Kvalifika¢na Struktira vSetkych pedagogickych zamestnancov
Z toho externych 0
kvalifikovanych 23
Pocet vSetkych Y n-ekva}liﬁko.van,y c.h L
uditeloy: 24 doplitujucich si kvalifikaciu 0
s 1. kvalifika¢nou skiSkou 7
s 2. kvalifika¢nou skuskou 16
s vedecko-akademickou hodnost’ou 0
Priemerny pocet Ziakov na uditel’a 10,08

2. Kategorie pedagogickych a odbornych zamestnancov v sk. roku 2014/2015
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24 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3. Nepedagogicki zamestnanci

Vekova Struktira nepedagogickych zamestnancov
Vek: |do nad 66 | Spolu Priemerny
30 31-40 |41-50 |[51-60 |61-65 |rokov vSetkych vek

Podlet: 0 1 1 3 3 0 8 54,38

z toho

Zien: 0 1 0 2 3 0 6

Pocet z toho s vysokoSkolskym vzdelanim 1

nepedagogickych tredotkolsky delani 7

zamestnancov: so stredoskolskym vzdelanim




4. Odbornost’ oducenych hodin

Predmety Pocet hodin Odborne oducené Neodborne oducené
tyZdenne Pocet hodin % Pocet hodin %
Spologenskovedné 94 94 100 0 0
Cudzi jazyk 108 108 100 0 0
Prirodovedné 30 23 76,7 7 23,3
Odborné 264 252 95,5 12 4,5
Spolu 496 477 96,2 19 3,8

VIIl. udaje o dalSom vzdelavani pedagoqgickych zamestnancov skoly

Nazov osvedcenie Poée? ziskanych
Vzdelavanie Vzdelavacia institucia 1z > Pocet ulitelov kreditov na 1
certifikatu e
uclitel’a
aktualizacné PU Presov Pripravné atestacné 3 90
pre 2. atestaciu
aktualizaéné Institut J. PaleSa Levoca | Pripravné atestacné 1 30
pre 2. atestaciu
aktualizaéné NUCEM Ucitel'ské testovanie 5 X
Vv e-teste
aktualizacné Odbor skolstva Kosice Skolenie veducich PK 2 X
aktualiza¢né Oxford universitty press | Obrazovy material vo 2 X
(jesenné) vyucovani ANJ
aktualiza¢né Oxford universitty press | Obrazovy material vo 2 X
(jarné) vyucovani ANJ
aktualizaéné MPC Kosice Projekt elektronizacie 1 X
RS MS SR — praca
S interaktivnou
tabul'ou
aktualizacné MPC KoSsice Projekt elektronizacie 2 X
RS MS SR -
vyuzivanie
interaktivnej tabule vo
vyuc. procese
aktualizaéné CVC Kogice Skolenie metodikov 2 X
socC
aktualizaéné Junior Achviement Skola podnikania 1 X
Slovensko
aktualiza¢né Region Progres Prevencia soc.-pat. 2 18
Michalovce javov v prostredi kol
aktualizaéné Region Progres Vyuzitie IKT 1 11
Michalovce v eduka¢nom procese
inovacné Softimex multimédia Interaktivna tabul’a 10 150
Lubenik a multimed. vo vzdel.
inovacné Softimex multimédia Pouzitie digitalnych 9 135
Lubenik a mobilnych zariadeni
vo vzdelavani
inovacné Junior Achviement Online ekondémia 1 22
Slovensko a zéklady trhovej
ekonomiky

V skolskom roku 2014/2015 Siesti pedagogicki zamestnanci vykonali 2. atesta¢nu sktsku.




Uvedené vzdelavanie pedagogickych zamestnancov, ako aj vykonanie 2. atestacie prispeje
k zvySeniu kvality vyucovacieho procesu.

Vsetci pedagogicki zamestnanci Skoly na trvaly pracovny pomer ziskali vzdelavanim, resp.
overenim pedagogickych zru¢nosti viac ako 60 kreditov, niektori ziskané kredity vyuzili na
vykonanie 2. atestacie.

IX. udaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

- internetové stranky skoly: www.oami.sk; http://oami.edupage.org/

- Spolupraca so zastupcami firmy LKW WALTER (Rakusko),

- spolupraca so zastupcami podnikov spolo¢nosti v MILANE v Taliansku — staz Studentov
V redlnom pracovnom prostredi tejto spolocnosti v rdmei projektu Erasmus, podporovaného
Eur6pskou komisiou a Narodnou agentirou SAAIC v Bratislave

- projekt Podpora romskych stredoskolskych studentov na Slovensku — v priebehu celého $kolského
roka

- august — september 2014 — Portsmouth Erasmus, §kolenie ucitel'ov, Velka Britania

- september 2014 - Elektronizacia vzdelavacieho systému RS MS SR v Kogiciach s prinosom

ziskania interaktivnej tabule

- september 2014 - Interaktivna tabul’a — Skolenie v KoSiciach

- september 2014 - skolenie aplikovanej ekonomie v KoSiciach

- september 2014 - Biela pastelka, rozhlasova relacia

- september 2014 - Eurdpsky den jazykov, obohatené hodiny cudzich jazykov, prezentacia

v Skolskej televizii

- september 2014 - Supertrieda Skoly — vyhlasenie stitaze o najlepsiu triedu Skoly

- september 2014 - Skolské a triedne rodi¢ovské zdruZzenie

- september 2014 — priprava planu prevencie $koly

- september 2014 — vystavka ziakov Skoly — Plody jesene

- september - oktober 2014 — odborna staz v Milane

- oktober 2014 - Ziaci Skoly boli obozndmeni s vyhodami a moZnost'ou zaktpenia kariet ISIC a

ITIC

- oktober 2014 - beseda s ministrom $kolstva

- oktober 2014 - skolenie — Generacia EURO

- oktober 2014 - Vzdelavanie pre buducnost’ KoSice, Microsoft Roadschow

- oktober 2014 - Spravna vol'ba povolania, prezentacia strednych §kol

- oktober 2014 - Darovanie krvi NsP Michalovce

- oktober 2014 - Skolenie Ziackych $kolskych rad, Regionalne CVC - Kosice

- oktober 2014 - Beseda kniznica G. Zvonického — 100. vyrocie narodenia P. Horova

- oktéber 2014 - §kolenie metodikov SOC

- oktober 2014 - Prezentacia strednych $kol, Prezentacia OA v okrese

- oktéber 2014 - Cervené stuzky, vytvarna stt'az §kolské kolo

- oktober 2014 — zasadnutie Rady Skoly

- oktober 2014 — skolské kolo sutaze TANGRAM

- november 2014 — matematicka sitaz TANGRAM - okresné kolo — traja Ziaci — 1. miesto


http://www.oami.sk/

- november 2014 - Literarna sut'az k 70. vyro¢iu SNP pod zastitou Ministerstva obrany - Glvac

- november 2014 - Sportova sitaz — stolny tenis, 2. miesto

- november 2014 — Den otvorenych dveri na Obchodnej akadémii Michalovce

- november 2014 — navsteva miizea G. Zvonického v Michalovciach

- november 2014 — navsteva muzea G. Zvonického na Mocarianskej ulici v Michalovciach

- november 2014 — registracia $koly na 2 % dane z prijmu

- november 2014 — tyzden boja proti drogam

- november 2014 — beseda — drogova prevencia

- november 2014 - Horovov Zemplin

- november 2014 - Beseda ZOS Michalovce

- november 2014 - Hodina det'om, $kola a mesto Michalovce, Nadacia pre deti Slovenska

- november 2014 - Generacia €uro, sut’az, postup do 2. kola

- december 2014 — Imatrikulécia a krst prvakov

- december 2014 — studentska akcia Den sv. Mikulasa

- december 2014 - Olympiada l'udskych prav — skolské kolo

- december 2014 - Viano¢ny turnaj SUDOKU

- december 2014 - Ruské slovo — sut'az v prednese poézie a prozy

- december 2014 - Olympiada v AJ 2A — 14 Ziakov, kategéria 2B — 9 ziakov — §kolské kolo

- december 2014 - Viano¢ny zvonéek - sut'az v odpise na rychlost’ a v uprave textu na pocitaci —
Skolské kolo

- januar 2015 - Obvodné kolo olympiady v anglickom jazyku, 4. miesto kat. 2.A Matta
4. miesto Kat.2.B Kaszonyi
- januar 2015 - Rychle prsty — Skolské kolo v odpise na rychlost’ — Ziaci 1. a 2. ro¢nika
- januar 2015 - Darovanie krvi — ziaci 4. ro¢nika
- januar 2015 - e-learing cvi¢na banka — celoslovenska akcia
- februar 2015 - Krajské kolo olympiady I'udskych prav, Hami — 13. miesto
- februar 2015 - Valentinska kvapka krvi
- februar 2015 - Bezpecne na internete, Skolska reldcia cez rozhlas
- februar 2015 - Sut'az v pisani a uprave textu na pocitaci, krajské kolo, Regec — 8. miesto v pisani
- februar 2015 - Olympiada rusky jazyk, Kat. B2 1. miesto Zidzikova Simona 2.B
1. miesto Lengeylovd Martina 1.C Kat. B1
- februar 2015 - Valentinska relacia — Skolska akcia
- februar 2015 - Valentinsky ples
- februar 2015 - Mlady uctovnik — skolské kolo
- februar 2015 - SOC — §kolské kolo, postupili Sabova M. Feninova K. — 3.A podnikatel'sky plan
Palova P. — 2.A hypotekarny uver pre mladych Agardiova N., HordoSova V. —3.A
postavenie Zeny v spolocnosti
- marec 2015 - Divadlo J. Zaborského Presov, divadelné predstavenie Obchod na Korze
- marec 2015 - Marec — mesiac knihy, skolska relacia
- marec 2015 - Hadzana chlapci
- marec 2015 - Basketbal diev¢ata — 4. miesto
- marec 2015 - Basketbal chlapci — 4. miesto
- marec 2015 - Volejbal chlapci a diev¢ata — 2. miesto
- marec 2015 — Pangea — 1., 2. a 3. ro¢nik
- marec 2015 - Trojboj — skolské kolo
- marec 2015 - Olympiada rusky jazyk, obvodné kolo, Kat. B2 1. miesto Zidzikova Simona 2.B,
Lengeylova Martina 1.C Kat. B1 5. miesto



- marec 2015 - SOC obvodné kolo Spisska Nova Ves, Sabova a Feninova 3.A — postup na krajské
kolo
- marec 2015 - Mlady uctovnik obvodné kolo, Janoskova — 4.A — 11. miesto, Jal¢ — 4.B — 14.
miesto
- marec 2015 - Dei narcisov — Skola a mesto, ziacky 3.A

- marec 2015 - Nohejbal chlapci, obvodné kolo — 3. Miesto

- april 2015 — krajské kolo SOC Kosice
- april 2015 - O pohar primatora mesta Michalovce v silovom trojboji — Hl'adame najzdatnejSieho
Studenta, Studentku — 2. miesto dievcatd, 1. miesto chlapci
- april 2015 - skolské a triedne rodi¢ovské zdruzenie
- april 2015 - Svetovy den zdravia, Skolska relacia

- april 2015 - Beh zdravia, skolska akcia
- april 2015 - Vystava biopotravin, Skolské akcia
- april 2015 - Workshop — Finana¢na gramotnost’ KoSice, ziaci 2.A, 2.B
- april 2015 - Rozhoduj 0 Eurdpe — seminar, regionélna akcia, Zidzikova S. -2.B, Bajusz S. -2.B,
Bester S. — 2.A
- april 2015 - Okresné kolo atletika — 1.miesto vySka, hod diskom, skok do dial’ky, 2. miesto — beh
800 m, hod diskom, Stafeta, 3. miesto — hod o$tepom, beh 400 m, skok do vysky, hod
diskom, 4. miesto — skok do vysky, beh 100 m, 5. miesto — vrh gul'ou, 6. miesto — vrh
gulou
- april 2015 - Hviezdoslavov Kubin, regionalne kolo, Stankovi¢ova 2.A — 3. miesto
- april 2015 - Mlady Eurépan, regionalne kolo, Zidzikova, Bajusz - 2.B, Bester - 2.A, 10. miesto
- maj 2015 - Zdravotnicka sitaz, SZS Michalovce
- m4j 2015 - Najlepsi podnikatel'sky plan, krajské sutaz - Martina Sabova, Karin Feninova 3.A — 3.
miesto

- mdj 2015 - maturitné skuasky 2015
- m4j 2015 - exkurzia - Hradok Michalovce, mesto Michalovce, Zemplinska kniznica G.

Zvonického Michalovce, Vodarne Michalovce

- m4j 2015 - Workshop Finan¢na gramotnost’, CRM Kosice, 2.B
- maj 2015 - Beseda Laska a vzt'ahy, ziaci 1.A, 1.B, 1.C, 2.A, 2.B
- m4j 2015 - Projekt Rozhoduj 0 Eurdpe, celoslovenska akcia, Sabova Martina 3.A,
nahradni¢ka Agardiova 3.A, ich esej postupila a na zéklade toho sa ztcastnia
modelového stretnutia
- jun 2015 - projekt Rozhoduj o Eurdpe, celoslovensky projekt, Tren¢ianske Teplice, Martina
Sabova 3.A, ziskala certifikat
- jun 2015 - Digiskola na kolesach, celoslovenska akcia, 3.A, 3.B

- jun 2015 - krajské pracovné stretnutie vediicich PK — prirodovedné
- jun 2015 - zasadnutia jednotlivych PK, ktoré na $kole pracuju

SuitaZe vyhlasované MS SR

pri individualnych

P. nazov e e v, sut’az krajska celosloven- | medzinar.
- Loy sut’aziach meno Ziaka . . - P . . 9
¢. sut’aze 2 trieda konana dna uroven ska uroven uroven
1 | Spracovanie | Jurekova 4.C 16.12. 2014 | 12. 2. 2015 X X
informacii | KuSnir 4.A 8. miesto
na PC Regec 3.B Regec
2 | Olympiada |Jalc-4.B 18.2.2015 |27.3.2015 X X
Mlady Janoskova - 4.A Janoskova —
iétovnik Stugner - 4.A 11. miesto




2014 Sandorova - 4.C Jal¢ — 14.
miesto
3 [soC Sabova, Feninova — 3.A |20.2.2015 |26. 3. 2015 X X
Palova —2.A Sabova Feni- | Sabova,
Agardiova, HordoSova - |nova—3.A Feninova —
3.A Palova — 2.A | postup
Kicinkova, JakeSova - Agardiova, |z obvodného
3.B HordoSova — | kola
3.A - postup
4 | Literarna Jal¢ 4.B november X ucast’ na X
sutaz k 70. |Bajus O. 2.B 2014 celoslovne-
Vyrociu skej sutazi
SNP pod
zastitou
Ministra
obrany
5 | Generacia | ziaci 4. rocnikov november X X X
Euro — 2014
medzinar.
sut'az
6 | Olympiada |Hami4.A december februar 2015 X X
Pudskych 2014 13. miesto
prav —
celoslovens
ka sutaz
7 |e-learning |ziaci 4. ro¢nikova 2.B  |januar 2015 X ucast’ na ce- X
cviéna loslovenskej
banka sutazi
8 | Pangea ziaci 1., 2. a 3. rocnikov | marec 2015 X ucast’ na ce- X
loslovenskej
sutazi
X. udaje o projektoch, do ktorych je Skola zapojena
Nazov Cislo Celkovy finan¢ny Prispevok Skoly | Pozniamka
projektu projektu prispevok (ak bol)
Europa 2014-1SK- 52 459,- € - -odborna priprava
potrebuje 01KA102- ziakov 9/15 — 10/15
vzdelanych 171 pocet ziakov 20
ERAZMUS + MILANO (ITA)
-Vzdelavanie
ucitel'ov 8/15-9/15
pocet 3 PZ (UK)
Podpora X 10 200,- € - Romsky vzdelavaci
réomskych fond Budapest’
stredoSkolskych




Studentov na
Slovensku

Elektronizacia X 2 496,- € - MSVVaS SR
vzdelavacich
systémov
regionalneho
skolstva MS
SR

Podpora skol X Materialne - KROS, a. s.
prostriedky —
uctovnicky software

Ciel'om uvedenych projektov je prispiet k modernizacii a efektivnosti vychovno-vzdelavacieho
procesu.

XI. tidaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou v Skole v Skolskom roku 2014/2015.

V skolskom roku 2014/2015 nebola na Obchodnej akadémii vykonana $kolska inSpekcia.

XIl. idaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach skoly

V skolskom roku 2014/2015 sa priestorové a materialno-technické podmienky oproti
predchadzajicemu Skolskému roku zlepSili. Bola vytvorena ucebiia odbornych predmetov na
vyucbu uctovnictva. V ucebni ADK bola urobend vymena HDD za SSD, ¢im sme vytvorili
kvalitnejSie a porovnatelnejSie podmienky pre maturitna skusku z praktickej odbornej zlozky
V porovnani s ostatnymi ucebiiami, v ktorych taktiez prebiehala tato maturitna skuska.

Boli urobené vymeny podlah v triedach, malba tried a chodieb, oprava zatekajucej strechy v starej
budove Skoly, bola urobena oprava popraskanych stien kancelarskych priestorov a chodieb, mal'ba
V novej Casti Skoly.

XIll. idaje o financnom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej
cinnosti Skoly, a to

1. dotacia zo Statneho rozpoctu na ziakov 624 373,00 €

2. finan¢né prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a sposobe ich pouzitia v ¢leneni podl'a

financovanych aktivit 7 868,00 €
Z toho:

Ostatné priplatky 1 040,00 €
Odmeny 2 089,00 €
Fondy 704,00 €
Energie 1700,00 €

Vodné, stoéné 800,00 €




Material
Vseobecné sluzby

535,00 €
1 000,00 €

XIV. Aktivity suvisiace so schvalenymi koncepciami KSK

Vsetky aktivity $koly v skolskom roku 2014/2015, v zmysle POP U KSK pre $koly a $kolské
zariadenia Vv jeho zriad’ovatel'skej posobnosti, sa realizovali v stilade so schvalenymi koncepciami

KSK.

Koncepcia rozvoja odborného vzdelavania na strednych skolach v zriad'ovatel'skej

posobnosti KSK

Skolsky rok 2014/2015

Nazov aktivity Datum Miesto Organizator Pocet Prinos resp.
zucastnenych nezaujem
Ziakov Ziakov
Portsmouth 23.8.-3.9. Velka OA v ramci 3 uditelia Skolenie
2015 Britania Erasmus ucitel'ov
Odborna staz v 27.9.-20.10. | Milano OA Michalovce | 20 + 2 uditelia Prehibenie
Milane 2015 Taliansko odbornych
skusenosti
v zahr. praxi
Elektronizicia 9.9.2014 Kogice RS MS SR 1 Interaktivna
vzdelavacieho tabul’a
systému RS MS
SR
Interaktivna tabula | 24.9. 2014 Kosice RS MS SR 2 VyuZitie inter.
tabule v eduk.
procese
Generacia EURO 3.10. 2014 Kosice NBS 1 Prehibenie
informécii o EU
Vzdelavanie pre 6.10.2014 Kosice Microsoft 2 uditelia Uplatnenie na
buducnost’ Kosice Univerzitna | Roadshow hodinach API
kniZnica
TUKE
Kosice
Spravna vol'ba 8.10.2014 Michalovce | GPH 1 Prezentécia
povolania Michalovce strednych §kol
Skolenie ziackych | 13.10. 2014 Kogice cvC 2 Uplatnenie
Skolskych rad Vv Skolskej rade
Skolenie 16. 10. 2014 Kosice cvC 2 Pokyny k SOC
metodikov SOC
Prezentacia 23.10. 2014 Michalovce | GPH 3 Prezentacia OA
strednych §kol Michalovce v okrese
Cervené stuzky + oktober 2014 Michalovce | OA Michalovce | 12 Vytvarna sut'az
vytvarna sut'az
Tangram 5.11.2014 Michalovce | SZS Michalovee | 3 1.miesto
Den otvorenych 5.11.2014 Michalovce | OA Michalovce | 32 ziakov Priblizenie
dveri zamerania Skoly
ziakom 9. roc€.
Horovov Zemplin | 13. 11. 2014 Michalovce | MsKS 1 Reprezentacia
skoly
Imatrikulacia 1.12. 2014 Michalovce | OA Michalovce | Ziaci §koly Kulttirne




prvakov podujatie

Olympiada ANJ — | 15.12. 2014 Michalovce | OA Michalovce | 23 Ziakov Porovnanie

Skolské kolo urovne
vedomosti

Skolské kolo 16.12. 2014 Michalovce | OA Michalovce | 12 Ziakov 3 postupujtci na

V spracovani krajské kolo

informacii na PC

Olympiada ANJ - | 5.1.2015 1.78 OA Michalovce | 1 ziak 2 X 4. miesto

okresné kolo Michalovce

Sutaz v pisani na 16. 1. 2015 Michalovce | OA Michalovce | 15 ziakov Porovnanie

presnost’ urovne rychlosti

a rychlost — ADK a presnosti v

— Rychle prsty odpisoch

O T'udskych 5.2. 2015 Kosice CVC Kogice 1 ziak 13. miesto

pravach — krajské

kolo

Krajské kolo 12. 2. 2015 Kosice OA Kosice 3 ziaci Porovnanie

V spracovani schopnosti

informacii na PC ziakov s ostat.
ucastnikmi

Olympiada RUJ 12.2.2015 Michalovce | OA Michalovce | 17 ziakov 2 x 1. miesto

Mlady uctovnik 18. 2. 2015 Michalovce | OA Michalovce | Zziaci 4. ronikov 2 postupili na
krajské kolo

Skolské kolo SOC | 28. 2. 2014 Michalovce | OA Michalovce | 9 ziakov — 4 prace 3 prace postupili
do obvodového
kola

Divadlo J. 9.3.2015 Presov OA Michalovce | vSetci ziaci $koly kultarny zazitok

Zaborského Presov

— Obchod na

Korze

Olympiada RUJ - | 26. 3. 2015 Michalovce | OA Michalovce | 17 Ziakov 1 x 1. miesto

obvodné kolo 1 x 5. miesto

Obvodné kolo 26. 3. 2015 Spisska Spisska Nova 2 ziacky —1 praca Reprezentacia

soC Nova Ves Ves skoly

Mlady uctovnik 27.3.2015 Kosice Kosice — krajské | 2 ziaci 1 x 11. miesto

kolo 1 x 14. miesto

Workshop — 10. 4. 2015 Kosice CVC Kogice ziaci 2. ro¢nikov Ziskanie novych

Finana¢na vodomosti

gramotnost’

Rozhoduj o Eurépe | 14.4.2015 Trebisov Centrum pre 3 Ziaci Ziskanie novych

- seminar europsku vodomosti

politiku

Hviezdoslavov 22.4.2015 Michalovce | RKS 1 ziak 3. miesto

Kubin

Mlady Eur6pan 24.4.2015 TrebiSov RPIC Trebisov 3 Ziaci 10. miesto

Najlepsi 15.5. 2015 Kosice OA Watsonova 2 ziacky 3. miesto

podnikatel'sky plan

Workshop 19.5.2015 CRM Kosice ziaci 2.B Ziskanie novych

Finan¢na vodomosti

gramotnost’

Digi $kola na 18.6.2015 Michalovce ziaci 3.A, 3.B Ziskanie novych

kolesach vodomosti

Pracovné stretnutie | 22.6.2015 Kosice Kosice 2 uditelia Ziskanie novych

veducich PK - vodomosti

prirodovedné




Koncepcia rozvoja Sportu

. Pocet Prinos resp.
Nazov . . . . . , -
L Datum Miesto Organizator zucastnenych nezaujem
aktivity v -
Ziakov Ziakov
Okresné kolo september 2014 | Michalovce | SOST 3 4.miesto
V cezpol'nom
behu
Telovychovno- september 2014 | Michalovce | OA ziaci 1A, 1.B, 1.C Vyucba
vycvikovy kurz a upevnenie
telovychovnych
navykov
Triedne kola november 2014 | Michalovce | OA 231 ziakov Postup na skolské
v stolnom tenise kolo
dievcat a
chlapcov
Skolské kolo november 2014 | Michalovce | OA 34 chlapcov
v stolnom tenise 16 diev¢at
dievc¢at a
chlapcov
Sutaz ,,Silna november 2014 | Michalovce | OA 256 ziakov Sutaz vyhlasena
ruka® — skolské Ministrom
kolo Skolstva SR, postu
do krajského kola
—4 dievéata a 8
chlapcov
Sut'az ,,Silna november 2014 | PreSov Organizator 4 dievcata Bez umiestnenia
ruka“ — krajské sut'aze ,,Silna 8 chlapcov
kolo ruka“
Okresné kolo vo | januar 2015 Michalovce | OA Druzstvo chlapcov CH — 4. miesto
florbale Druzstvo dievéat D — 1. miesto
Okresné kolo v februar 2015 Michalovce | GPH Druzstvo chlapcov CH — 3. miesto
hadzanej
Okresné kolo marec 2015 Michalovce | GPH Druzstvo diev¢at 3. miesto
basketbal
Obvodové kolo | marec 2015 Michalovce | SOST Druzstvo chlapcov 2. miesto
volejbal bez postupu do
okresného kola
Silovy trojboj — | marec 2015 Michalovce | OA Ziaci $koly Porovnanie
triedne kola a svojich schopnosti
Skolské kolo
Silovy trojboj april 2015 Michalovce | Mesto 3 dievcata D-2m,4.m,8m,
O pohar Michalovce 3 chlapci celkovo 2. miesto
primatora mesta CH-14.m, 2.m,
Michalovce 4.m, celkovo 1.
miesto
Ucelové cvitenie | april 2015 Michalovce | OA 137 ziakov a 12 pedag. | Upevnenie
zamestnancov vedomosti
a zrucnosti pre
ochranu zdravia
a pohyb v prirode
Okresné kolo april 2015 Michalovce | 4.ZS 7 dievcat CH: 1.m - skok do
v atletike SS Michalovce 6 chlapcov vysky, hod
diskom,

D: 1. m- skok do
dial’ky, skok do
vysky

CH: 2.m-beh na
800 m




D:2.m-skok do
vysky, hod diskom
vrh gul’kou
CHaD:2m-
Svédska Stafeta
CH: 3.m-beh na
400 m, hod
diskom, hod
ostepom, skok do
vysky, beh na 100
m, vrh gulou

D: 3.m- hod
ostepom, skok do
vysky, beh na 400
m, vrh gulkou

Kurz na ochranu | jan 2015 Michalovce | OA 34 ziakov a 4 pedag. Upevnenie
zivota a zdravia zamestnanci vedomosti
a zrucnosti pre
ochranu zdravia
a pohyb v prirode
Koncepcia rozvoja prace s mladezou
Pocet Prinos resp.
Nazov aktivity Datum Miesto Organizitor | zhcastnenych | neziujem
Ziakov Ziakov
Cvicenie ochrany zivota | 13. 4. 2015 Biela Hora OA Michalovce ziaci 1. ro¢nika Oboznamenie
a zdravia Zemplinska a 2. ro¢nika sa so zasadami
Sirava pre ochranu
zivota a zdravia
Kurz na ochranu zivota | 3.-6.6.2015 | Michalovce OA 34 ziakov a 4 Upevnenie
a zdravia pedag. vedomosti
zamestnanci a zrucnosti pre
ochranu
zdravia
a pohyb v
prirode
Supertrieda $koly september — Michalovce OA Michalovce 242 Cistota tried
jun 2015 a Satni formou
sut'aze
Deti srdca, Dni september - Michalovce OA/KP/CPPPP 128 Utast’
nezabudiek, Biela jun 2015 a podpora
pastelka, Studentské aktivit na
kvapka krvi, Cervené podporu akcii
stuzky, Modry gombik,
Hodina detom
Spolupraca so 27.9.-20. Michalovce Firmy v Milane 20 ziakov Skusenost’
zastupcami firiem 10. 2015 S praxou v
v Taliansku v ramci zahrani¢i
projektu Erazmus plus
Eur6psky den jazykov september Michalovce OA Michalovce vsetky triedy obohatené
2014 hodiny cudzich
jazykov,
prezentacia
v Skolskej
televizii
Pripravné kurzy pre oktober 2014 | Michalovce OA Michalovce triedy 4. ro¢nikov | ZlepSenie




ziakov 4. ro¢nikov na

V orientacii

VS §tidia na VS
Adaptécia na $kolu 15. 10. 2014 Michalovce OA Michalovce 26 Ziakov Aktivity na
zvladnutie
novej Skoly
Spravna vol'ba 23.10. 2014 Michalovce GPH 2 7iaci, 3 ucitelia | Prezentacia
povolania odborov
strednych §kol
Generacia €uro 3. 10. 2014 Kosice NBS 1 ziak, Upevnenie
november 6 timov postup do | vedomosti
2014 2. kola Z menovej
politiky.
Deii otvorenych dveri 5.11.2014 Michalovce OA Michalovce 24 Ziakov, ZlepSenie
ucitelia skoly V orientacii
a 123 ziakov zo Studia pre
16 Z8 nasho ziakov 9. rog.
okresu
Imatrikulacia prvakov 1.12. 2014 Michalovce OA Michalovce Ziaci $koly Kultarne
podujatie
Besedy 0 moznostiach december — Michalovce Zastupcovia VS ziaci 4. roénikov | LepSia
stadia na VS februar 2014 orientacia
v §tudijnych
odboroch a V§
Viano¢ny turnaj 10.12.2014 Michalovce OA Michalovce 55 Podpora
v rieSeni Sudoku mimoskolskych
aktivit ziakov
Valentinsky ples 13.2. 2015 Michalovce OA Michalovce 160 ziakov, 11 Podpora aktivit
pedagogickych ziakov V ramci
zamestnancov projektu Junior
Achviement
Slovensko n. o.
Beseda 1.12.2014 Michalovce OA/KP/CPPPP 28 ziakov 2.B
0 nebezpecenstve
zavislosti od internetu
Prednasky spojené 23.4.2015 Michalovce UPSVaR MI 70 ziakov 4. ro¢nik
S postupom hlasenia sa
na Urade prace,
socialnych veci a rodiny
Vyhodnotenie sut'aze 7.5.2015 Michalovce OA Michalovce 242 Ziakov Ocenenie
SUPERTRIEDA 30. 6.2015 najsnazivejsich
SKOLY tried.
Statistiky
- vzdelavacie poukazy
vydané: 244 prijaté: 244

pocet organizovanych kruzkov: 21

- kultarne poukazy

pocet: 240 ziakov, 24 ucitelov
vyuzitie kulturnych poukazov: Divadlo J. Zaborského PreSov, divadelné predstavenie
Obchod na Korze

pocet zapojenych ziakov: 244

(242 — koniec 3k. r.)




- informécie o Ziackej rade
ziacka rada na Skole je aktivna, ma 12 ¢lenov, zastupenie v nej ma kazda trieda po jednom

ziakovi, s vynimkou tried 2.C ktora ma v ziackej rade zastipené dve ziacky na pozicii
predsednicka a podpredsedni¢ka a triedy 4. A, ktora ma 2 ¢lenky. Ziacka rada riesi aktudlne
mimo-vyucovacie a vychovno-vzdelavacie problémy a aktivity ziakov, ma svojho zastupcu
v Rade 8koly aj v Mestskom §tudentskom parlamente pri MsU Michalovce. Riadi sa
planom ¢innosti. Kontakt vedenia Skoly a ziackej rady je prostrednictvom koordinatora
ziackej rady z radov ucitelov (Mgr. Vaclavikova).

Hodnotiaca sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za
Skolsky rok 2014/2015 bola schvalena Pedagogickou radou Skoly dna 25. 8. 2015 a v oktobri 2015
bude predlozena Rade skoly pri Obchodnej akadémii v Michalovciach k prerokovaniu.

Ing. Anna Brhlikova
riaditel’ka skoly

Zoznam skratiek

ADK administrativa a koreSpondencia
ANJ anglicky jazyk

IKT informacno-komunikaéné technologie
NEJ nemecky jazyk

OA MI Obchodna akadémia Michalovce
MS maturitnd skuska

PC pocitacova ucebna

PR pedagogicka rada

Nele stredoSkolské odborné ¢innost’
SS stredné $kola

RUJ rusky jazyk

RS riaditel’ $koly

VVP vychovno-vzdelavaci proces
SVP Statny vzdelavaci program

SkVP Skolsky vzdelavaci program

CPPPaP centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie



Rada $koly pri Obchodnej akadémii, Kapus$ianska 2. Michalovce

Vypis z uznesenia z Rady $koly pri Obchodnej akadémii Michalovce

Uznesenie ¢&.: 3/2015

Rada Skoly pri Obchodnej akadémii Michalovce, konana dina 14.10. 2015 schval'uje
Hodnotiacu spravu o vychovno-vzdeliavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za
Skolsky rok 2014/2015, prednesenu riaditel’kou $koly Ing. Annou Brhlikovou.

Michalovce 14.10. 2015

Mgr. Jan Vérady
predseda Rady Skoly



